
 

  

ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА АДМИНИСТРАЦИЯ ВАСИЛЕОСТРОВСКОГО РАЙОНА САНКТ-

ПЕТЕРБУРГА ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ ВАСИЛЕОСТРОВСКОГО РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

 

 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПЕДАГОГИЧЕСКОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЦЕНТР ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ СПЕЦИАЛИСТОВ 

«ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР» ВАСИЛЕОСТРОВСКОГО РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

 
 

 

 

 
 

«СОГЛАСОВАНО» 

Начальник отдела образования 

Администрации Василеостровского района 
от «18» марта 2022г 

____________ О.В. Цибизова 
 

 

 

Адресные рекомендации  

по результатам мониторинга качества дополнительного 

профессионального образования педагогических работников, 

проведённого за 2021 год 

 

 

Наименование 

ОО 

Обоснование Рекомендации 

ГБУ ДППО ЦПКС 

«ИМЦ» 

Василеостровск

ого района 

Запрос районной 

системы     образования 

Обеспечить повышение квалификации 

учителей- предметников в рамках работы 

районных методических объединений не 

менее 16 часов   с закреплением 

разработанной или восстановленной 

программы повышения квалификации, 

итоговой квалификационной работой и 

выдачей впоследствии удостоверения 

слушателям 

ОО № 2, 4 

Кусто,5,6,10,11, 

15,16,18,19,21,24,

27,29,31,32,35,36,

586,642 

Распоряжение КО от 

23.07.2021 № 2116-р «О 

создании и 

функционировании 

региональной системы 

научно-методического 

сопровождения 

педагогических 

работников и 

управленческих кадров 

Санкт-Петербурга» 

Обеспечить повышение квалификации 

педагогических работников 

общеобразовательных организаций по 

образовательным программам ДПО 

включенным в федеральный перечень 

ДПО ПК с учетом диагностики 

профессиональных дефицитов 

Для всех 

ДОУ 

района 

Распоряжение КО от 

23.07.2021 № 2116-р «О 

создании и 

функционировании 

региональной системы 

научно-методического 

сопровождения 

педагогических 

работников и 

управленческих кадров 

Обеспечить повышение квалификации 

педагогических работников ДОУ по 

образовательным программам ДПО 

включенным в ФРОП ДППО, с учетом 

диагностики профессиональных 

дефицитов 



Санкт-Петербурга» 

ОО № 2, 4 

Кусто,5,6,10,11, 

15,16,18,19,21,24,

27,29,31,32,35,36,

586,642, все ДОУ 

района 

Распоряжение КО от 

23.07.2021 № 2116-р «О 

создании и 

функционировании 

региональной системы 

научно-методического 

сопровождения 

педагогических 

работников и 

управленческих кадров 

Санкт-Петербурга» 

Обеспечить регистрацию и 

прохождение диагностики 

профессиональных дефицитов в 

ЦНППМ через АИС «Конструктор 

индивидуальных траекторий» 

педагогическими работниками и 

управленческими кадрами 

Для всех ОО Требование 273 ФЗ в 

части  обеспечения 

условий для прохождения 

повышения квалификации 

педагогов не     реже одного 
раза в три года 

Обеспечить прохождение 

повышения квалификации в 2022 

году 30% педагогам, не 

проходивших КПК в 2019,2020,2021 

годах. 

ОО № 2, 4 

Кусто,5,6,10,11, 

15,16,18,19,21,24,

27,29,31,32,35,36,

586,642 

Информационное письмо 

ЦОКОиИТ 

Обеспечить прохождение всеми 

учителями-предметниками курсов 

повышения квалификации по 

функциональной грамотности 

ОО № 2, 4 

Кусто,5,6,10,11, 

15,16,18,19,21,24,

27,29,31,32,35,36,

586,642 

 ФГОС ООО и НОО 2021 

г. 

Обеспечить прохождение всеми 
учителями, работающими в 1 и 5 

классах, курсов повышения 

квалификации по 

обновленным ФГОС ООО и НОО 

 

 

 

 

 

Заместитель директора по ОМР 

ГБУ ДППО ЦПКС ИМЦ 
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